Ilhre Rolle als Ausbildungsunternehme

Sie beflirworten den Wunsch Ihres Auszubildenden, einen
betrieblichen Auslandsaufenthalt durchfiihren zu wollen.

Rechtlich wird der Auslandsaufenthalt als Teil der Berufsaus-
bildung behandelt, sofern er dem Ausbildungsziel dient

(82 Abs. 3 BBiG). Das Ausbildungsverhaltnis wird nicht
unterbrochen und die Ausbildungsvergiitung weiter bezahlt.

Anforderungen an die Bewerber:

e gutes Sozialverhaltenn

¢ Teilnahme an Vorbereitungstreffen

e Erstellung von Bewerbungsunterlagen

¢ Dokumentation des Auslandspraktikums
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EU-Beauftragter Wilhelm Rasche
Tel. 0211 89 22-411
auslandspraktikum@berufskolleg-bachstrasse.de

Projektkoordinatorin Petra Hasemann

EU-Team Katharina Littkemann
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Haltestelle Volklinger StraRRe S8 oder S11
Haltestelle Bilker Kirche/Martinstrale
704, 708, 709, 726

: berufskolleg
bachstralde

Bachstr. 8 « 40223 Dusseldorf
Tel. 0211 89 22-411 « Fax 0211 89 29-641
Internet: www.berufskolleg-bachstrasse.de
E-Mail: info@berufskolleg-bachstrasse.de

Nachwuchsqualifizierung durch
ein Auslandspraktikum

Erasmus +

: berufskolleg
bachstralde



Ein Auslandspraktikum als Chance

Auslandsaufenthalte sind wertvolle Zeiten, in denen sich Ihre
Auszubildenden entwickeln. Nutzen Sie die Moglichkeit, lhren
Nachwuchs zu qualifizieren.

Ausbilder und Ausbilderinnen, die ihren Auszubildenden bereits
einen Auslandsaufenthalt ermdéglicht haben, heben besonders die
Starkung der Selbststandigkeit und die Motivation der Auszubilden-
den, sich in der Ausbildung und im spateren Berufsleben starker zu
engagieren, hervor.

lhre Vorteile:

e |eistungsstarken Nachwuchs sichern

e Sie haben einen Wettbewerbsvorteil bei der Suche nach
geeigneten Auszubildenden

e Steigerung der Bindung lhrer Auszubildenden an Ihr Unternehmen

e [hren Kundenservice durch qualifizierte und motivierte Mitarbeiter
verbessern

e |hr Image steigern

anisation des Praktikums

Bestandteile des Praktikums:

Noch vor dem Praktikum nehmen die Auszubildenden an sprach-
lichen und kulturellen Vorbereitungen teil. Wahrend des Auslands-
aufenthalts arbeiten die Auszubildenden an den mit Ihnen und der
Schule abgestimmten Lerninhalten.

Wahrend dieser Zeit stehen Ihnen verldssliche Ansprechpartner

und Ansprechpartnerinnen zur Verfliigung. Die im Auslandspraktikum
erworbenen beruflichen Kompetenzen werden durch den Europass
Mobilitat zertifiziert.

Was erwarten wir von den Auszubildenden?

Eigeninitiative ist gefordert. Die Auszubildenden bemiihen sich um
einen Praktikumsplatz und ihre Unterbringung. Dabei werden sie
von den Lehrerinnen und Lehrern des EU-Teams des Berufskollegs
BachstralRe unterstitzt.

“ Partner: das Berufskolleg Bachstra

Was bietet das Berufskolleg BachstraRe?

Das Berufskolleg BachstraRe beantragt fiir die Auszubildenden
und Schilerinnen und Schiler Stipendien flr Auslandspraktika
im Rahmen des Programms Erasmus+ der Europdischen Union
mit einer Dauer von mindestens zwei Wochen.

Dariliber hinaus bereiten wir die Teilnehmer und Teilnehmer-
innen sprachlich und interkulturell auf den Auslandsaufenthalt
vor.

VET Mobility Charter

Flr seine ausgezeichneten Erasmus+ Projekte hat die Nationa-
le Agentur beim Bundesinstitut flr berufliche Bildung (BIBB)
dem Berufskolleg BachstralRe die Mobilitatscharta fir die Jahre
2016-2020 verliehen. Dies bedeutet, dass unsere Antrage sicher
genehmigt werden und fiir unsere Auslandspraktikanten die
finanzielle Forderung gesichert ist.

VET MOBILITY
CHARTER

Erasmus+ ec.europa.eu/erasmus-plus



